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AI DOCENTI  
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COMUNICAZIONE N. 120 
 
 
Oggetto:  Attività di orientamento Etjca Formazione  
 
 Si comunica che gli studenti delle classi IV e V del nostro istituto seguiranno un percorso gratuito 
per le competenze trasversali, per l’orientamento e la ricerca attiva del lavoro a cura di Etjca Formazione.  
 Gli interventi formativi previsti, che saranno calendarizzati successivamente, verteranno sui 
seguenti argomenti, suddivisi in distinti moduli: 
 
ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO PER LE CLASSI V 
(COMPLESSIVE 15 ORE): 

TEMATICHE:  
ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO 

Modulo 1 
ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO (4 ore) 

Presentazione del percorso; Analisi C.V.; Canali di ricerca 

attiva del lavoro. 

Modulo 2 
ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO (3 ore) 

Esercitazione sulla presentazione di sé, Come sostenere 

efficacemente il colloquio di lavoro, Simulazioni di colloqui di 

lavoro. 

Modulo 3 
ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO (3 ore) 

Le opportunità di lavoro e formazione sul territorio 

Modulo 4 
DIRITTI E DOVERI (2 ore) Diritti e doveri dei lavoratori; Gli obblighi del datore di 

lavoro; I contratti collettivi nazionali. 

Modulo 5 
ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO (3 ore) Elaborazione del curriculum vitae individuale 

 
 
 
 
 



 
 
 

ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO PER LE QUARTE CLASSI 
(COMPLESSIVE 8 ORE): 
 

TEMATICHE:  
ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO 

Modulo 1 
ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO (6 ore) 

Presentazione del percorso; Bilancio delle competenze ed 
analisi del proprio obiettivo professionale 

Modulo 2 
ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO (6 ore) 

Valutazione delle proprie competenze trasversali ed analisi 
delle professioni più ricercate sul territorio 

Modulo 3 
DIRITTI E DOVERI (2 ore) 

Diritti e doveri dei lavoratori; Gli obblighi del datore di 
lavoro; I contratti collettivi nazionali. 

 

 
 
COME ISCRIVERSI ALLE ATTIVITA’ 
 

Si precisa che il percorso sarà realizzato solo dopo le seguenti operazioni preliminari a cura del 
docente tutor e degli studenti: 
 

• Studenti Maggiorenni 

o Sottoscrizione dell’All.5_Informativa privacy maggiorenni (All.5).  

o iscrizione al portale http://www.etjca.it/ (di cui si allega QR code (All.1).  

▪ iscrizioni tramite pc: gli studenti dovranno seguire le indicazioni riportate 

nell’All.2_registrazione Maggiorenne pc  (All.2); 

▪ iscrizioni tramite smartphone, gli studenti dovranno seguire le indicazioni 

dell’All.3_registrazione_maggiorenne_smartphone (All.3) 

• Studenti Minorenni 

o Sottoscrizione dell’All. 6_Informativa privacy minori, che dovrà essere controfirmato dagli 

esercenti la potestà genitoriale (All.6). 

 

I moduli firmati dovranno essere consegnati al docente coordinatore di classe che provvederà a 

consegnarli alla docente referente dell’attività, prof.ssa Costantino, entro e non oltre il 15 novembre p.v.. 

 

                                                             
                                                    Il Dirigente Scolastico 

                    Prof. Rocco Fazio 
                                                                                          (Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D. Lgs. N. 93/1993) 
 

http://www.etjca.it/

