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ISTITUTO PROFESSIONALE indirizzi SERVIZI PER LA SANITA E 'ASSISTENZA SOCIALE e SERVIZI CULTURALI E DELLO SPETTACOLO
ISTITUTO TECNICO AGRARIO-GESTIONE DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO
LICEO ARTISTICO indirizzi GRAFICA e AUDIOVISIVO E MULTIMEDIALE - Sede Acquaviva

ISTITUTO PROFESSIONALE PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA - Sede Casamassima

All’Albo dell’Istituto
Al Sito Web sezione Amministrazione trasparenza

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione
4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche — D.M. 65 del 12 aprile 2023
Titolo del progetto: “Un approccio integrato all’Educazione Globale”
CNP: M4C113.1-2023-1143-P-29460
CUP: C44D23002160006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”, e, in particolare, I'articolo 21;
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contrattato Integrativo di Istituto firmato in data 15/03/2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di

natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici” in attuazione dell'articolo

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTA la Delibera n. 30 del Verbale n. 2 del Consiglio d'istituto del 08.02.2024 di approvazione del

Programma Annuale esercizio finanziario 2024;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.

1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.223/2014, n. 283/2014 e la

decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e

la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra

il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra

il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
2



Bt
FUTURA 5T ssvoid
B e

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE KAt

W' Rosa Luxemburg

ISTITUTO PROFESSIONALE indirizzi SERVIZI PER LA SANITA E 'ASSISTENZA SOCIALE e SERVIZI CULTURALI E DELLO SPETTACOLO
ISTITUTO TECNICO AGRARIO-GESTIONE DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO
LICEO ARTISTICO indirizzi GRAFICA e AUDIOVISIVO E MULTIMEDIALE - Sede Acquaviva

ISTITUTO PROFESSIONALE PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA - Sede Casamassima

= Irr&.}i(:in‘r(-'}'t‘. ffnff%ﬁl‘fmxf%.ne :_-l':_. ILHI lad ﬂma]]i
e f(i\f‘lll ’f"-.l"( a";w'{{.- .

FARD RASIDNALE (1 RIERCSA E RESILIENZA

*

la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, recante “Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO I’'Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTO I’'Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTO la nota prot. AOOGAMBI/132935 del 15 .11.2023 con la quale il Ministero dell’Istruzione ha
diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche”;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 30 del Verbale n. 4 del 15.01.2024 relativa
all’approvazione ed attuazione del progetto;

VISTA Ila delibera del Consiglio di Istituto n. 32 del Verbale n. 3 del 08.02.2024 relativa
all’approvazione ed attuazione del progetto;



st
FUTURA FcRUmAUA bl pomani

Finanziato A, iy
- dallUnione europea f“;? Ministore del] Hiruione l] Ildllddﬂmdnl

NextGenerationk! Ff&j?fﬁ.‘*ﬂ:’;’ FRARG WARIONALE (1 RIPRESE £ ADSILIDNE

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE KAt

¥ Rosa Luxemburg &=
FIEEwEINI=A8aRnI

ISTITUTO PROFESSIONALE indirizzi SERVIZI PER LA SANITA E 'ASSISTENZA SOCIALE e SERVIZI CULTURALI E DELLO SPETTACOLO
ISTITUTO TECNICO AGRARIO-GESTIONE DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO
LICEO ARTISTICO indirizzi GRAFICA e AUDIOVISIVO E MULTIMEDIALE - Sede Acquaviva

ISTITUTO PROFESSIONALE PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA - Sede Casamassima

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di concessione
firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico, che prevede la realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per il potenziamento delle discipline STEM per studentesse e studenti e
la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti;

VISTO che in data 29.01.2024 I'Unita di missione per il PNRR ha firmato I'accordo di concessione,
dopo aver verificato la conformita del progetto;

PRESO ATTO che I'accordo di concessione prot. n® AOOGABMI/0014048 del 30.01.2024 costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il CUP C44D23002160006 associato alla candidatura dell’Istituto;

VISTO il Decreto Dirigenziale, prot. n. Prot. 0001113/U del 12/02/2024, di assunzione a bilancio, nel
programma annuale esercizio finanziario 2024, dei fondi del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche — D.M. 65 del 12 aprile 2023 - Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-
P-29460;

VISTO l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile
Unico di Procedimento

VISTO I'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano
“Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di

servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
4
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ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa
dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla
base delle norme vigenti.”

VISTO le note operative prot. n® 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi
alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica.

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivii” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento
di Target e Milestone del progetto

DATO ATTO non suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei
modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra

VISTO I'awviso prot. n° 2724 del 26.03.2024 relativo alla richiesta di disponibilita del personale ATA
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VISTE le dichiarazioni di disponibilita pervenute entro la data fissata per la scadenza

PRESO ATTO che tutte le figure potenziali destinatari dell’incarico hanno espresso la propria volonta
in merito alla disponibilita a ricoprire I'incarico

RITENUTO pertanto di poter procedere alla assegnazione degli incarichi

DECRETA
Art.1 Premesse
Tutto quanto in premessa € parte integrante e sostanziale del presente decreto
Art. 2 Incarichi

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari
opportunita, i seguenti incarichi:

immagini e archiviazione digitale del progetto e alla
conservazione documentale

Ruolo Nome e cognome Descrizione incarico Ore di
impegno
Assistente Giovanna Corinto Liberto supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale 37
amministrativo al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione per

immagini e archiviazione digitale del progetto e alla
conservazione documentale

Assistente Michele Gioia supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale 37
amministrativo al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione per
immagini e archiviazione digitale del progetto e alla
conservazione documentale
Assistente Lucia Lanzolla supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale 37
amministrativo al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione per
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Assistente Letizia Lasala supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale 37
amministrativo al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione per
immagini e archiviazione digitale del progetto e alla
conservazione documentale
Assistente Angela Lorusso supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale 37
amministrativo al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione per
immagini e archiviazione digitale del progetto e alla
conservazione documentale
Assistente Lucio V.A. Martellota supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale 37
amministrativo al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione per
immagini e archiviazione digitale del progetto e alla
conservazione documentale
Assistente Vincenza Pietroforte supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale 37
amministrativo al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione per
immagini e archiviazione digitale del progetto e alla
conservazione documentale
Assistente Cristina Aniello organizzazione tecnica/informatica degli spazi, nel controllo 54
tecnico delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate,
nell’affiancamento a tutor ed esperti esterni alla scoperta
delle strumentazioni e tecnologie della scuola e all’utilizzo
dei software di gestione didattica
Assistente Giuseppe Derasmo organizzazione tecnica/informatica degli spazi, nel controllo 54
tecnico delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate,
nell’affiancamento a tutor ed esperti esterni alla scoperta
delle strumentazioni e tecnologie della scuola e all’utilizzo
dei software di gestione didattica
Assistente Maria Dimiccoli organizzazione tecnica/informatica degli spazi, nel controllo 54
tecnico delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate,

nell’affiancamento a tutor ed esperti esterni alla scoperta
delle strumentazioni e tecnologie della scuola e all’utilizzo
dei software di gestione didattica
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degli stessi, verifica della funzionalita etc.)

Assistente Ippolita Tarullo organizzazione tecnica/informatica degli spazi, nel controllo 54
tecnico delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate,
nell’affiancamento a tutor ed esperti esterni alla scoperta
delle strumentazioni e tecnologie della scuola e all’utilizzo
dei software di gestione didattica
Collaboratore Nino Fasano gestione dell’edificio scolastico per le attivita extracurriculari 150
scolastico (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento
degli stessi, verifica della funzionalita etc.)
Collaboratore Giuseppe Plantamura gestione dell’edificio scolastico per le attivita extracurriculari 150
scolastico (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento

In caso di rinuncia alla prestazione delle ore assegnate (in parte o totalmente), le ore verranno riassegnate
al personale in gia individuato, in base al ruolo ricoperto.

Art. 3 Ore di impegno e Importo

Per I'incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella. Per le ore assegnate il compenso
previsto e quello determinato dal CCNL, lordo dipendente

Art. 4 Natura dell’incarico

L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed é finalizzato al raggiungimento dei target e dei
Milestone assegnati, cosi come richiamato in avviso e come definito nella successiva lettera di incarico

Art. 5 Durata dell’incarico

L’incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non oltre
il 31/12/2025, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere chiesta per
motivi di gestione.
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Art. 6 ore di incarico e risorse economiche
L'incarico e da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessita del progetto e secondo un

calendario di massima che verra di volta in volta comunicato ma che potra subire, per esigenze didattiche,
variazioni in corso di esecuzione.

Le spese dell'incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi indiretti” del progetto.
Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate da
apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico.

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessita e\o alla reale erogazione dei
fondi da parte del MIM

Art. 7 ore aggiuntive di incarico

In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva la
facolta di aumentare le ore di incarico, senza necessita di ulteriore avviso di selezione, alle stesse condizioni
dell’incarico iniziale, per un massimo del 20% delle ore attribuite inizialmente

Art. 8 Pagamenti

Il compenso verra erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente

compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR

Il Dirigente Scolastico

Prof. Rocco Fazio




