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NextGenerationEU Ministero dell’lstruzione PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
e del Merito

Unione Europea @ I M l M ::_l J ltaliadomani

Q Rosa Lu)(emburg

ACQUAVIVA DELLE FONTI - CASAMASSIMA

ISTITUTO PROFESSIONALE indirizzi SERVIZI PER LA SANITA E L'ASSISTENZA SOCIALE e SERVIZI CULTURALI E DELLO SPETTACOLO - LICEO ARTISTICO indirizzi GRAFICA e AUDIOVISIVO E MULTIMEDIALE - Sede Acquaviva
ISTITUTO PROFESSIONALE per L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA - Sede Casamassima

All’Albo dell’Istituito

ASSUNZIONE INCARICO ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E OR-
GANIZZATIVO FINALIZZATO AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI Piano Nazio-
nale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di
Base Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175) - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176)
Titolo del progetto: “Dalla Creativita alle Competenze”

CNP: M4C111.4-2025-1686-P-62585

CUP: C44D25002470006

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.P.R. n. 275/99, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 597;

il D.1gs. n. 165/01, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il D.I. n. 129/18, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, c. 143,
della L. n. 107/15™;

Il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17 dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

Il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni
generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo,
sul Fondo di Coesione;

Il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17 dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Il Decreto legislativo del 12 aprile 2006, n. 163, “Codice dei contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e
2004/18/CE” e successive modificazioni ed integrazioni e successive modifiche
ed integrazioni;

il D.1gs. n. 50/16, recante “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e for-
niture”, in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE, se-
gnatamente per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza;
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VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ISTITUTO PROFESSIONALE per L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA - Sede Casamassima

i regolamenti (UE) 2021/1060, 2021/1058 e 2021/1057 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

I’ Accordo di partenariato tra I’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo
di programmazione 2021- 2027, approvato con decisione di esecuzione della
Commissione C(2022)4787 del 15 luglio 2022;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e
stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e noti-
ficata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Compo-
nente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”™;

il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI
0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario fina-
lizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ri-
presa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territo-
riali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 1.4

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero
dell’istruzione e del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell’Unita di mis-
sione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito hanno definito le
modalita di progettazione, gestione, monitoraggio e rendicontazione degli "In-
terventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base nell'ambito di Agenda Sud e Agenda Nord";

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175, che
ha destinato un importo complessivo di euro 45.000.000,00 per n. 300 istituzioni
scolastiche statali del secondo ciclo di istruzione delle regioni del Mezzogiorno
individuate da Invalsi, di cui all’Allegato 1 al citato decreto, nell’ambito del pro-
gramma Agenda Sud;

le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell’Unita di mis-
sione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito relative agli
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CONSIDERATO
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"Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento
delle competenze di base nell'ambito di Agenda Sud e Agenda Nord";
I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente
1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei di-
vari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica” I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del
merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento;

CONSIDERATO per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 sono stati

altresi adottati i decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre
2025, n. 175 e n. 176, con i quali sono state ripartite le risorse tra le istituzioni
scolastiche beneficiarie per 1’attuazione degli “Interventi di contrasto alla disper-
sione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base nell'ambito
di Agenda Sud e Agenda Nord";

CONSIDERATO le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell’Unita di missione

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO
VISTO

VISTO

per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito hanno definito le modalita
di progettazione, gestione, monitoraggio e rendicontazione degli "Interventi di
contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle compe-
tenze di base nell'ambito di Agenda Sud e Agenda Nord";

I’atto di concessione firmato digitalmente dal Coordinatore dell’Unita di Mis-
sione, Dott.ssa Simona Montesarchio che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di inte-
ressi, di cui al Prot. 0000850/E del 30/01/2026;

la sequenza contrattuale integrativa di Istituto del 27/01/2026;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 30 del 18/12/2025 e successive modifica-
zioni e integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per I’anno scola-
stico 2025/2026

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 33 del 30/01/2026 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

la delibera del consiglio di istituto n. 35 del 30/01/2026 di approvazione del
progetto in oggetto

che il progetto dovra essere realizzato entro il 30 giugno 2026;

I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche ammi-
nistrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei com-
piti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

le note operative prot. n® 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1
declinano “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere
svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per
lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizza-
zione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

RITENUTO
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raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera speci-
fica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.”

le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 3
declinano “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241,
non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio,
controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto
amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate
all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissi-
bili 1 costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, com-
presi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche ammi-
nistrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei com-
piti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1
declinano “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere
svolte al di fuori dell orario di servizio, devono essere prestate unicamente per
lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizza-
zione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all effettivo raggiungi-
mento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.”

le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 3
declinano “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE)
2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione, mo-
nitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita
di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e co-
municazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche
destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi,
ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scola-
stica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

che l’incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo fi-
nalizzate al raggiungimento degli obiettivi” € una attivita strettamente connessa
al raggiungimento di Target e Milestone del progetto

non suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o
nei compiti istituzionali del DSGA

pertanto di poter autorizzare 1’incarico di “attivita specialistiche di supporto tec-
nico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obietzvi” a titolo one-
roso, nel progetto di cui sopra

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
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Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato al dott. Raffaele Rosario Petruzzellis in qualita di DSGA 1’incarico di “attivita specia-
listiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” per
lo svolgimento dell’intero progetto di cui all’oggetto

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ di n 140 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla
data della nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il 30/06/2026

La retribuzione é quella prevista del CCNL per le ore aggiuntive

Art. 3 Compiti
I compiti da svolgere sono:

e Assicura il coordinamento tra tutte le unita di direzione di dipartimento;

e assicura I’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita della
struttura;

e cura le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo
coinvolgendo le strutture operative interessate;

e assicura il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti,
acquisendo la legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli adempimenti
previsti dalle leggi, dai regolamenti e dalle norme interne dell’ Agenzia;

e predispone una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;

e cura le relazioni con le macro-unita della struttura al fine di assicurare 1’attuazione degli

e adempimenti conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile del Pro-
getto

e attua le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo
contabili e ne verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione contabile
per le attivita relative alla gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara
per I’acquisizione di fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni, all’attivazione di
contratti per il personale, alla gestione e al controllo della contabilita.

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 20,35 orario lordo dipendente cosi come da CCNL per le ore
eccedenti

Art. 5 Nomina

Al presente decreto seguira immediata nomina SecongN
“IDirigente Scolastico

[ 7~ Prof. Racco Fazio
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