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Ministero dell’lstruzione PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
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NextGenerationEU
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ACQUAVIVA DELLE FONTI - CASAMASSIMA

ISTITUTO PROFESSIONALE indirizzi SERVIZI PER LA SANITA E L'ASSISTENZA SOCIALE e SERVIZI CULTURALI E DELLO SPETTACOLO - LICEO ARTISTICO indirizzi GRAFICA e AUDIOVISIVO E MULTIMEDIALE - Sede Acquaviva
ISTITUTO PROFESSIONALE per L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA - Sede Casamassima

MIM 2 | J Italiadomani

All’Albo dell’Istituto

Oggetto: Precisazioni AVVISO Al SENSI DELL’ART. 30 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI
ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE A VA-
LERE SUL PROGETTO (Prot. 0001404/U del 13/02/2026)

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenzia-
mento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di se-
condo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di contrasto alla dispersione scolastica
mediante il potenziamento delle competenze di base

Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175) - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176)

Titolo del progetto: “Dalla Creativita alle Competenze”

CNP: M4C111.4-2025-1686-P-62585 - CUP: C44D25002470006

Si comunica che, ai fini della valutazione delle candidature, si terra conto della compilazione
dell’allegato 1 inserito nell’avviso Prot. 0001404/U del 13/02/2026; a tal fine si precisa che la seguente
tabella annulla e sostituisce la tabella presente nel predetto avviso (inserita per mero errore materiale).

TITOLI PUNTI
Attivita professionale
Esperienza professionale specifica nel settore: Il punteggio comples-
- Esperienze di docenza curricolare coerente (max. 20) sivo sara dato dalla
(n. 2 punti per insegnamento /annualita) somma fra i punteggi

[le frazioni di anno avranno valore solo se sup. a n. 180 gg. di inse-/delle Attivita
1 | gnamento per anno]
- Esperienze di docenza in corsi di recupero e/o potenziamento delle
competenze di base coerente

(max. 30 punti n. 3 punti per anno scolastico)

Formazione
Dottorato di ricerca coerente con il profilo richiesto . 5 per ogni dottorato
Laurea Diploma di Laurea di Il livello o Vecchio ordinamento -coerentejn. 30 punti

con il profilo richiesto;
Diploma di Laurea di | livello coerente con il profilo richiesto . 10 punti
Diploma di secondaria superiore coerente con il profilo richiesto; n. 5 punti
abilitazione all’'insegnamento coerente . 5 punti
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Il RUP Dirigente Scolastico
Prof. Rocco Fazio

Firmato digitalmente:
Il Dirigente Scolastico
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