I.1.S.S. ROSA LUXEMBURG - C.F. 91001810729 C.M. BAIS033007 - AF25A43 - Protocollo Generale
Prot. 0001765/E del 23/02/2026 13:20

Italiadomani

PIANG NEDONALE D BIPRESK E RERULIENZS

. | Unione Europea
NextGenerationkU

B
*!
! l Mimstero dell'lstruzione v o
e del Merito

ISTITUTO DHISTRUZIONE SECONDARIA DI SECONDO GRADO

losa Lu}emburg

ACQUAVIVA DELLE FONT! - CASAMASSIMA

ISTITUTO PROFESSIONALE indirizzi SERVIZI PER LA SANITA E L'ASSISTENZA SOCIALE & SERVIZ) CULTURALIE DELLO SPETTACOLO - LICEQ ARTISTICO indirizz! GRAFICA & AUDIOVISVO £ MULTIMEDIALE - Sede Acquaviva
ISTITUTO PROFESSIONALE per 'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA - Sede Casamassima

Al Albo dell’Istituto

VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA PARTECIPANTI PER AVVISO IN-
TERNO Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL GRUPPO -
DI TUTORAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Poten-
ziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: In-
tervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di contrasto alla disper-
sione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base

Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175) - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176)
Titolo del progetto: “Dalla Creativita alle Competenze”

CNP: M4C111.4-2025-1686-P-62585

CUP: C44D25002470006

Il giorno 23 febbraio alle ore 13.15 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti il Dirigente Scolastico,
prof. Rocco Fazio quale presidente, la prof.ssa Vincenza Giannini e la prof.ssa Antonella Porreca
quale segretario, per la comparazione dei curriculum delle istanze pervenute riguardanti la figura
di esperti per il percorso di cui all'oggetto in particolare secondo le seguenti attivita riportate
nell’avviso di reclutamento:

Gruppo di tutoraggio e accompagnamento personalizzato - | n° fi- Ore di impegno
Ruolo gureri- | (singole o com-
chieste | plessive)

Coordinamento mentoring — Sede Acquaviva

1 1 51
2| Coordinamento mentoring — Sede Casamassima 1 51
3| Coordinamento corsi di potenziamento — Sede Acquaviva 1 51
4| Coordinamento corsi di potenziamento — Sede Casamassima 1 51
5| Coordinamento corsi di lingua straniera — varie sedi 1 53

La commissione, dopo aver constatato la validita delle n.6 istanze giunte nei termini, procede alla
valutazione delle candidature secondo i criteri indicati nel bando.
A parita di punteggio prevarra il candidato piu giovane.
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Coordinamento mentoring - Sede Acquaviva:

CANDIDATO Al A2 Bl Cl1 | D1 | D2 | D3 | CONT.SERV TOT
COSTANTINO LAVINIA 10 / / 10 | 20 | 15| 20 10 85
TRIA MARIO ROCCO / 6 / 10 | 20 | 15| 20 10 81
LA GALAGIULIANA 10 / 5 8 20 |15 | / 10 68

Si evince, dalla graduatoria stilata che risultano idonei all'incarico di n.1 componente del team
per il coordinamento mentoring per la sede di Acquaviva i seguenti candidati: Costantino
Lavinia, Tria Mario Rocco e La Gala Giuliana.

Coordinamento mentoring — Sede Casamassima

CANDIDATO Al A2 Bl Cl { D1 | D2 | D3 | CONT.SERV TOT
LA GALA GIULIANA 10 / 5 8 20 | 15 | / 10 68
NEVE CECILIA ORNELLA 10 / 5 10 |20 | 3 | 4 10 62

Si evince, dalla graduatoria stilata che risultano idonei all'incarico di n.1 Componente del
Team per il coordinamento mentoring per la sede di Casamassima i seguenti candidati: La
Gala Giuliana e Neve Cecilia Ornella.

Coordinamento corsi di potenziamento — Sede Acquaviva

CANDIDATO Al A2 Bl Cl | D1 | D2 | D3 | CONT.SERV TOT
COSTANTINO LAVINIA 10 / / 10 | 20 |15 | 20 10 85
TRIA MARIO ROGCCO / 6 / 10 | 20 | 15| 20 10 81
LA GALA GIULIANA 10 / 8 20 |15 | / 10 68

Si evince, dalla graduatoria stilata che risultano idonei all'incarico di n.1 componente del
Team per il coordinamento corsi di potenziamento per la sede di Acquaviva i seguenti candi-
dati: Costantino Lavinia, Tria Mario Rocco e La Gala Giuliana.

Coordinamento corsi di potenziamento — Sede Casamassima

CANDIDATO Al A2 B1 Cl | D1 | D2 | D3 | CONT.SERV TOT
{USO ANNA EMILIA 10 / / 10 | 20 | 15 | 20 10 85
LA GALA GIULIANA 10 / 5 8 20 {15 | / 10 68
NEVE CECILIA ORNELLA 10 / 10 |20 | 3 | 4 10 62

Si evince, dalla graduatoria stilata che risultano idonei all'incarico di n. 1 componente del Team per
il coordinamento corsi di potenziamento per la sede di Casamassima i seguenti candidati: luso Anna
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Emilia, La Gala Giuliana e Neve Cecilia Ornella.

Coordinamento corsi di lingua straniera — varie sedi

CANDIDATO Al A2 Bl Cl1 | D1 | D2 | D3 | CONT.SERV TOT

MARTIELLI MADDALENA 10 / / 8 20 | 15 | 20 10 83

Si evince, dalla graduatoria stilata che risulta idonea all’incarico di n.1 componente del Team
per il coordinamento corsi di lingua straniera — varie sedi la candidata Martielli Maddalena.

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico
APPROVA

1) le graduatorie stilate nel presente verbale;
2) la pubblicazione del presente verbale sul sito della scuola.

Awverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di
pubblicazione.

Alle ore 14.00 la commissione conclude i lavori.
R

Presidente prof. Rocco Fazio % LR TOUI—‘O

Commissario prof.ssa Vincenza Giannini \[\'\A@M ,g) bf%.u;w
Segretario prof.ssa Antonella Porreca _Zj:lv@k,




