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Al sito web

COMUNICAZIONE N. 505

OGGETTO: Oo.ss. varie: sciopero 29 maggio 2026 - per le Famiglie

Si comunica che le 0o.ss. CUB, ADL Varese, SGB, Sl Cobas, USI CIT, con adesione di USI 1912, SBN,
CUB PI e FI-SI hanno proclamato per I’intera giornata del 29 maggio 2026 uno sciopero generale di tutte le
categorie pubbliche e private.

In riferimento allo sciopero suddetto, ai sensi dell’Accordo nazionale sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero nel
Comparto Istruzione e Ricerca, firmato il 2 dicembre 2020, si comunica guanto segue:

AZIONI DI SCIOPERO DEL 29 MAGGIO 2026

Sciopero generale nazionale proclamato da CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con adesione di USI 1912, SBN,
CUB PI e FI-SI per l'intera giornata del 29 maggio 2026.

0.S. proclamante | % Rappresentativita | % voti nella scuola per le Tipo di Durata dello
0.S. aderente a livello nazionale elezioni RSU sciopero sciopero
CcuB // 0,00% generale nazionale intera giornata
SGB 0,02% 0,00% generale nazionale intera giornata
ADL Varese // 0,00% generale nazionale intera giornata
SI COBAS 0,00% 0,00% generale nazionale intera giornata
UsI CIT // 0,00% generale nazionale intera giornata
USI 1912 // 0,00% generale nazionale intera giornata

o . . .
CUB PI 0,01% 0,00% generale nazionale intera giornata
) o . . .
FI-SI 0,00% 0,00% generale nazionale intera giornata
SBM // 0,00% generale nazionale intera giornata




Motivazioni dello sciopero

CONTRO: la guerra, I'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la precarieta, il genocidio in Palestina e
la fornitura di armi a Israele, I'assenza di politiche sociali (emergenza abitativa e mancanza di piani di sviluppo per edilizia popolare),
le politiche repressive dei diversi decreti sicurezza, gli abusi della Commissione di Garanzia e le delibere che restringono il diritto di
sciopero, I'assenza di politiche industriali, le morti sul lavoro. PER: la pace, gli investimenti per scuola e sanita, salario minimo non
inferiore a 12 euro, la reintroduzione del meccanismo automatico di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della
vita, il sostegno incondizionato alla nuova Flotilla, una riforma seria degli ammortizzatori sociali, 'abrogazione delle leggi 146/90 e
83/2000, la tutela della salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro.

as. data Tipo di sciopero solo con.altre sigle % ac{esione % adesione
sindacali nazionale nella scuola
2025-2026 09/03/2026 intera giornata X 2,51 1,5
2025-2026 12/12/2025 intera giornata - X 4,62 2
2025-2026 28/11/2025 intera giornata - X 2,43 2,5
2025-2026 03/10/2025 intera giornata - X 9,05 9
2025-2026 22/09/2025 intera giornata - X 11,34 0,5
2024-2025 20/06/2025 intera giornata - X 0,42 0,5
2024-2025 08/03/2025 intera giornata - X 1,11 0
2024-2025 29/11/2024 intera giornata - X 6,30 2

Elenco dei servizi garantiti
Nell’ambito dei servizi essenziali, non sono individuate prestazioni indispensabili da garantire.

Elenco dei servizi di cui si prevede I'erogazione

Sulla base dei suddetti dati nonché delle comunicazioni di adesione rese dal personale, non appare
ipotizzabile una forte variazione dei servizi erogati. E’ tuttavia possibile una riorganizzazione dell’orario
scolastico che potra quindi subire riduzioni.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Rocco Fazio
(Firma autografa omessa ai sensi dell 'art. 3 D. Lgs. N. 39/1993)




