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COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLA E
COMPETENZE

Cofinanziato TN olMinistere dell Sitruione
3 dall'Unione europea oy e del OMerdlo

lISS Rosa LuXemburg

ACQUAVIVA DELLE FONTI - CASAMASSIMA

All'Albo

Ad Amministrazione Trasparente

OGGETTO: ASSUNZIONE INCARICO RUP - Progetto a valere sui Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del
6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- 2026-171

Titolo progetto: “Formazione Docenti”

Codice CUP C44D26001030007

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO.i

VISTO

VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"
e ss.mm.ii.;
il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire D’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella
P.A.
il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021,
il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021,
il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021,
il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite 1
fondi FESR e FSE+ macro-progettazione, il Programma nazionale “Scuola ¢
competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

PRESO ATTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO
CONSIDERATO
VISTO

VISTO

Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”
per lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed
educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti
favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;

I’ accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCIl 2021IT16FFPAQ00L,
conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI
20211T16FFPAQO0L che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica
italiana;

la decisione di esecuzione della Commissione del 9.10.2023 recante modifica
della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN
Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROOZ;

il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge
del 4 luglio 2024 n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di
politiche di coesione. (24G00077);

il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le
competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola
e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060,
nonché destinazione di ulteriori risorse per 1’acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della
scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma
operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento
(UE) n. 2013/1303;

di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione”;

I’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le
competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola
e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

il Progetto predisposto da questa istituzione scolastica, denominato
“Formazione Docenti”, Codice ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- 2026-171, CUP:
C44D26001030007, approvato dagli organi collegiali competenti;

la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, Prot. AOOGABMI. n.
148735.11-06-2026, con la quale e stata comunicata a questa Istituzione
Scolastica la formale autorizzazione del progetto, definito dal codice
ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- 2026-171, e I’impegno di spesa pari ad € 18.180,00;
il decreto dirigenziale di iscrizione a bilancio del finanziamento autorizzato,
prot. 0005649/U del 15/06/2026;

il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 33 del 30/01/2026;

che il progetto dovra essere realizzato entro il 31 agosto 2027;

I’art. 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP
Responsabile Unico di Procedimento;

I’art. 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti
di interesse;



VISTO

VISTO
VISTO
RITENUTO

RITENUTO

I’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP
“Responsabile Unico del Procedimento” istituisce la figura del RUP
“Responsabile Unico del Progetto” per I’intero intervento;

I’art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

I’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento
dell’incarico di Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 art.
2¢C.5;

di essere in possesso della professionalita richiesta all’art, 5 c. 2 del suddetto
allegato 1.2;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato,

DECRETA

di assumere ’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023
e I’articolo 5 della legge n® 241 del 7 agosto 1990.

L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto,
ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli.

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge n° 241 del

7 agosto 1990.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
ANNA MARIA PANI

Firmato da:
{ ANNA MARIA PANI
14/09/2026 10:58:35
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